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Présentement orphelin de présidence, il n'y aura donc pas de mot de la présidente
dans notre rapport d’activité cette année. En effet, notre vaillante et valeureuse
présidente des dernières années, Mme Émilie St-Laurent, a dû tirer sa révérence en
cours de mandat pour aller investir ses énergies dans les derniers mois de sa
grossesse et se concentrer sur sa vie familiale. Nous profitons de cet espace pour
souligner le travail acharné et passionné de Mme St-Laurent au sein du Spot,
pendant de nombreuses années. 

Son sincère attachement à la ressource ainsi que son engagement envers celle-ci
auront marqué le passage de Mme St-Laurent au Spot Jeunesse, d'abord en tant
que jeune intervenante dynamique et investie, ensuite en tant que figure de proue,
littéralement le capitaine de son conseil d’administration. Toujours présente
pendant les bons moments, mais surtout lors des quelques tempêtes que le Spot a
dû et su traverser au cours des dernières années. Mme St-Laurent laisse, dans son
sillage, un héritage de rigueur et de détermination, qui déteindra assurément sur
l'ensemble du Spot pendant longtemps.

Merci, Émilie, pour toutes ces années investies, sans jamais compter ton temps, à
faire rayonner le Spot et à le rendre, si c’est possible, encore meilleur! Tu vas nous
manquer et nous te souhaitons tout le bonheur du monde, avec ta jeune famille,
mais aussi partout, tout le temps!

À bientôt!

Le conseil d’administration ainsi que tous les membres de l’équipe du Spot



Bonjour à vous,

C’est avec honneur que je vous présente le rapport d’activités de la maison des
jeunes de l’année 2021-2022. La dernière année fût, encore une fois, remplie de
changements au Spot. La maison des jeunes a changé d’équipe, de coordination
(moi) et même le conseil d’administration s’est renouvelé. Je crois sincèrement que
nous sommes ressortis grandi de cette année particulière.  

 Je suis choyée d’avoir une équipe comme la nôtre. Le conseil d’administration a su
être disponible tout au long de l’année en fonction des besoins de la maison des
jeunes, et ce, malgré les changements dans l’administration. Par la suite, notre
magnifique équipe d’intervenantes a fait preuve d'adaptation en faisant face aux
diverses consignes gouvernementales en ces temps de pandémie. Puis que dire
des jeunes qui ont continué de fréquenter le Spot, malgré tous les défis que nous
avons tous rencontré. Comme Marilyn l’a si bien dit l’année passée  : Merci, merci et
merci ! Le Spot est chanceux de tous vous avoir.

Je me dois de souligner le départ de plusieurs membres du conseil d’administration.
Un énorme merci à Jonathan Sirois, Anne-Marie Côté et Émilie St-Laurent pour
votre dédication au fil des années. Il ne faut pas oublier Sophie Grondin, notre
remplaçante qui nous a permis de rester ouvert malgré quelques contraintes de la
vie.  

L’année 2022-2023 se veut une année de stabilisation et d’innovation. Une
stabilisation de l’équipe d’intervenantes et une innovation quant à l’offre d’activités
et l’aménagement du Spot. Une renaissance en quelques sorte durant laquelle
j’espère pouvoir mettre la pandémie derrière nous pour de bons.
 

Merci, on se voit au Spot !

Virginie Jasmin 
Coordonnatrice du Spot Jeunesse 

Mot de la coordination
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Geneviève   « Hey Jude » des Beatles

Positive et toujours souriante, elle sait comment prendre les moments tristes en les
rendant meilleurs. Geneviève est une intervenante attachante, sensible et un brin
vintage. Au Spot jeunesse depuis bientôt deux ans, elle est tout comme la chanson
« Hey Jude » des Beatles, un classique incontournable de notre maison des jeunes.
D’une sincérité désarmante, elle n’hésite pas à dire ce qu’elle pense, mais ne
cherche jamais à blesser. Optimiste, Geneviève a l’esprit ouvert et fait tout pour
communiquer sa bonne humeur. Résiliente, elle sait rebondir et tirer profit de ses
échecs : les obstacles ne la découragent pas. Habile de ses mains, Geneviève nous
donne envie de rénover une vielle Westfalia bleue, de mettre le Spot sur quatre
roues et partir en road trip pour réaliser nos rêves les plus fous. Geneviève est
rassurante, elle nous rappelle toujours que les moments tristes ont le potentiel de
s’arranger. Hey Gen, merci de prendre notre MDJ parfois tristounette et de la
rendre meilleure.

Maïlys   « Me too » de Megan Trainor

Maïlys est une fonceuse qui aime agir en pionnière, relever des défis et prendre des
initiatives. Flamboyante, c’est une aventurière à l’esprit de conquérante. Maïlys a
besoin de passion et d’enthousiasme pour se sentir vivre pleinement. Engagée, elle
partage sans problème sont besoin de liberté. Pour elle, la différence de tout un
chacun est une force et elle sera toujours au premier front pour protéger les
intérêts des mal-aimés. Sans cesse en mouvement, Maïlys est aussi tendre et
joyeuse. C’est avec son charme et sa simplicité qu’on l’apprécie surtout. Gentille et
plus sensible qu’il n’y parait, Maïlys a aussi besoin d’être aimée et bien entourée.
Maïlys vit avec des principes moraux qu’elle respecte scrupuleusement. Très à l’aise
avec tout type de personnalité, elle sait transmettre son optimisme. Préfèrant
l’ombre à la lumière, elle aime partager ses connaissances, mais reste en coulisse
lorsque le succès monte en scène. Maïlys a des qualités de cœur qui sont
incontestables. Tout comme sa chanson « Me too » de Megan Trainor, elle est
extravagante, mais avec raison : si on pouvait avoir l’audace de Maïlys – ne serait-ce
que quelques moments durant la semaine –, les choses seraient beaucoup plus
faciles. 



Mot de l'équipe
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Anthony   « My girl » de Temptation

Anthony c’est notre homme à nous. Sociable et très ouvert, Anthony est un
extraverti qui ne manque pas de charme et qui sait bien s’entourer. Il en a d’ailleurs
besoin pour se sentir épanoui, car c’est dans le contact avec les autres qu’il peut
pleinement exprimer sa personnalité. Anthony est une personne aimante qui se
plie en quatre pour les proches auxquels il tient le plus. Blagueur, doux et un brin
hyperactif, Anthony est un intervenant hors pair. Tout juste âgé de 20 ans, il s’est
distingué non par son sexe, mais par sa capacité d’écoute et ses connaissances
accrues en intervention. Délicat, Anthony sait comment aborder les conversations
les plus difficiles avec finesse. Il s’est d’ailleurs fait une place de choix parmi ses
homologues féminins non par la force, mais par le désir d’apprendre. Toujours prêt
à défendre les droits de ses collègues, Anthony n’a jamais hésité à vivre dans un
monde principalement féminin et à le défendre. Sportif, Anthony est un « team
player ». Petit frère du Spot, nous aimons croire qu’ensemble nous avons rendu le
monde un peu meilleur à chaque terrain durant lesquels était présent.

Camille   « Oops I did it again » de Britney Spears 

Oops she did it again! Nominée l’intervenante la plus résiliente du Spot, Camille en a
vu de toutes les couleurs durant l’année qui vient de passer. Durant la pandémie, la
belle originaire de Mégantic a eu : une mononucléose, une descente policière dans
son bloc, un feu dans son bloc appartement, un accident de voiture… et j’en passe!
Bref, on ne sait pas comment elle a fait, mais Camille s’est tout de même toujours
présentée au poste lorsque l’on en avait besoin. Souriante, elle nous rappelle qu’il
faut des hivers longs et rudes pour apprécier les canicules. Articulée, fidèle et
décontractée Camille a su se démarquer par son côté garçon manqué et sa répartie
hors pair. Honnête, elle est celle vers qui on va pour des conseils francs et efficaces.
Camille en a peut-être vu de toutes les couleurs, mais pour nous au Spot, elle est
notre rayon de soleil. Après de longs jours de pluie, son sourire crée les plus beaux
arcs-en-ciel.
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Sophie   « Diamonds » de  Rihanna

Sophie est consciencieuse, discrète et plus qu’agréable à côtoyer. Elle a un sens
inné de l’organisation et du devoir, elle ne peut pas quitter son travail sans que tout
soit parfait, bien ordonné et que l’ambiance soit chaleureuse. Elle est très à l’aise en
société et sait transmettre son optimisme. Sophie a de grandes qualités de cœur ;
elle ne ferait pas de mal à une mouche et aime plus que tout se sentir utile. Elle ne
prend aucune décision à la légère et réfléchit toujours avant d’agir. Rêveuse et
aimante, Sophie est une intervenante hors pair et inoubliable. Comme sa chanson
phare, Sophie est un diamant brut qui voit le potentiel de tous et chacun, proche de
sa communauté, elle n’hésitera jamais à dire aux âmes esseulées qui croisent son
chemin : « you are beautiful, like a diamond in the sky », car elle sait au fond d’elle
que c’est ensemble que les idées les plus brillantes prennent naissance.

Faëlle   « Manau » de La tribu de Dana

Loin, mais toujours dans nos cœurs, Faëlle est notre représentante numéro 1 du
Spot. Faisant partie du nouveau projet PASS, elle a su porter ce projet avec classe,
détermination et finesse. Bohème dans l’âme, Faëlle est pourtant une personne de
force et d’action. Combattante, elle n’hésite jamais à se battre pour son équipe ainsi
que pour les jeunes qu’elle croise sur son chemin. Faëlle est une introvertie douée
d’une grande imagination, elle peut aussi se montrer très drôle lorsqu’elle prend
confiance. De par son côté timide, Faëlle déteste être au cœur de l’attention. Même
si elle dispose de nombreuses capacités qui pourraient faire d’elle une leader hors
pair, elle préfère rester en retrait et laisser les autres briller sous les projecteurs.
Faëlle aime que l’autre soit bien. Aventurière, elle saura conquérir le cœur de
nombreux jeunes à travers le Québec. De Montréal à la Gaspésie, Faëlle n’a pas de
frontière. Citoyenne du monde, votre combat est le sien.
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Séléné   « That's my girl » de  Fifth Harmony

Travaillante, dévouée et dotée d’un sens de l’honneur remarquable, Séléné c’est la
personne qui n’hésitera pas à s’investir et à en donner plus que le nécessaire pour
sa communauté. Pour elle, la vie est marquée de hauts et de bas, mais c’est dans
les moments les plus durs qu’on découvre nos réelles forces. Séléné, c’est la
franchise et la chaleur en même temps : dans chacune de ses interactions, elle
pousse les gens à faire ressortir le meilleur d’eux-mêmes. Séléné est armée d’une
intelligence émotionnelle et d’une sensibilité hors du commun. Notez ici « armée »,
car ces qualificatifs sont loin de faire d’elle une intervenante fragile. Au contraire,
elle est forte, sensée, fonceuse et déterminée. Séléné n’a pas peur de se salir ou de
se ridiculiser pour redonner le sourire. Pour elle, illuminer la journée des autres
donne un sens à son travail. Séléné, « it’s our girl », ce sont là, les quelques raisons
parmi tant d’autres pour lesquelles elle est aussi appréciée de nos jeunes!

Virginie   « When you wish upon a star » (thème de Disney – Pinocchio)

Ayant une foi inébranlable, Virginie (A.K.A. Jas) nous rappelle que les miracles sont
possibles. Mère de famille et responsable de notre maison des jeunes, Jas sait
comment la vie peut parfois être épuisante. C’est avec sa détermination et sa facilité
à voir de petits miracles au quotidien qu’elle nous rappelle l’importance de lever les
yeux au ciel et de regarder les étoiles. Rigolote et faisant preuve d’une grande
compassion, Jas veux aider sa communauté, car elle croit à un monde meilleur ainsi
qu’aux capacités personnelles de tous et chacun. Elle nous rappelle également que
même si le ciel est assombri et que les étoiles sont invisibles, il est possible de
regarder d’un peu plus près ; c’est en chacun de nous que le ciel créer ses lumières
d’étoile. C’est donc pour cela qu’elle fait des souhaits aux étoiles. Elle croit
fermement qu’en chaque être humain, du plus jeune au plus âgé, se trouve la
possibilité de réaliser des rêves.
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Mélanka   « I'm a believer » de Smash Mouth

Excentrique et espiègle, Mélanka est une « believer ». Fervente croyante que le rire
et l’innocence de l’enfance sont les meilleurs remèdes à tous les maux de ce monde
et douée d’un sens de l’humour inégalable, Mélanka est une personne dont on se
souvient. Partie au début de l’année pour son congé de maternité, les jeunes de la
MDJ nous demandent souvent des nouvelles d’elle. Tout comme la trame sonore du
film Shrek, Mélanka est un bout en train. Elle n’hésite jamais à prendre un petit 5
minutes de son temps pour écrire de petits messages qu’elle laisse aux
intervenantes dans le Spot à chacun de ses passages à la MDJ. Ce qui fait de
Mélanka une personne inoubliable et attachante. En tout cas, une chose est sûre, si
vous êtes un peu triste, appelez Mélanka : fous rires garantis!

Andréa   « When I’m Gone » (version de Pitch Perfect’s d’Anna Kendrick)

Présente seulement au début de l’année, Andréa a laissé un grand vide dans
l’équipe du Spot. Organisée et aimante, elle a su laisser des traces de son passage à
la MDJ avec de nombreux documents et dossiers qu’elle a finement classés ou
adaptés pour la venue de la nouvelle équipe. Prenant des nouvelles fréquemment
du Spot, elle n’a jamais hésité à nous envoyer de la documentation qu’elle trouvait
utile pour supporter le Spot à aller plus loin dans sa mission. Andréa, c’est notre
petit ange gardien de 5 pieds. Elle est partie, mais il reste tout de même une belle
présence de son passage au Spot.

Joany   « Thank you next » (version Bridgeton)

Chers lecteurs, notre prochaine animatrice est distinguée, franche, et un tantinet
rêveuse. Ricaneuse, charmante et luxueuse Joany est l’incarnation moderne d’une
dame de la haute société de la série télé Bridgerton de Netflix. Courageuse, loyale,
organisée et efficace, c’est une femme d’action. On peut lui faire confiance et
compter sur elle lorsqu’il s’agit de rendre service. Joviale, elle sait comment se
relever des situations difficiles avec classe et accepte bien la critique. Responsable
de notre cher dépanneur, Joany a dû gérer cette tâche parfois (souvent) périlleuse
avec finesse et persévérance en plus d’avoir la grâce digne d’une Vicomtesse de
Spotington. Brillante, elle est promise à une grande carrière en psychoéducation.
Alors, Joany, serais-tu le diamant du Spot de cette saison ?



Historique du Spot

1980    Création du Café Virgule situé au troisième étant de l’édifice abritant
actuellement le comptoir Manon Brousseau, c’était un local pour les 16 à 25 ans.  
 

1982   Création du Spot dans le même local qui devient alors un lieu de rencontre
pour les 10 à 15 ans. Déménagement du local au coin de la rue Short et St-louis
dans le local situé à côté du marché Lussier.  
 

1983    Fusion du Café Virgule et du Spot et incorporation du Spot Jeunesse comme
maison des jeunes.  
 

1985    Déménagement au 1016 St-Louis dans la petite maison brune.  
 

1986    Création de la Coalition Sherbrookoise pour le travail de rue. Grâce à une
subvention du syndicat de l'enseignement de l'Estrie, le Spot Jeunesse engage deux
personnes pour répondre aux besoins des jeunes du quartier.  
 

1988   Fermeture du Spot Jeunesse pour deux mois (entre mai et août) à cause de
problèmes financiers. On en profite pour faire des rénovations à la MDJ.  
 

1992   Structuration actuelle du Spot Jeunesse dû à une grande crise interne. La
maison des jeunes a même failli fermer pour toujours. Création du comité-jeunes.  
 

1993   Déménagement dans le bâtiment du Parc Dufresne durant l’été.  
 

1997   Agrandissement et aspect actuel du Spot Jeunesse durant l’automne.  
 

2008   Célébration du 25ème anniversaire du Spot.  
 

2016   Rénovation dans le bâtiment du parc Dufresne pour permettre l’implantation
de la patinoire Bleu Blanc Bouge. 
 

2018   Ouverture de la Bibliothèque David Gaudreault. 

« Il faut savoir d'où on vient pour savoir où on va. »
- Otto von Bismarck
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   Ça a bien été (finalement) !

Durant l’année 2020-2021, les jeunes ont été actifs dans leur communauté,
critiques dans leur prise de décision et responsables dans les activités
d’implications. Les jeunes ont eu le plaisir de vivres des activités d’éducation, de
prévention et de sensibilisation ainsi que de nombreuses activités ludiques. En
raison de la pandémie qui fût difficile sur la santé mentale des jeunes, nous
avons principalement misé sur les activités ludiques.

En plus d’être un lieu de rencontres, de divertissements et de ressourcement
pour les jeunes du quartier, le Spot a permis aux jeunes de se développer. Les
adolescent.e.s qui fréquentent l’organisme participent à nos activités et
s’impliquent dans nos divers comités afin de rendre la vie à la MDJ dynamique.
Ils viennent à l’aide aux devoirs le mercredi soir, décompressent de leur journée
d’école avec les intervenantes et s'amusent avec leurs ami.e.s.

Par contre, il faut noter que notre fréquentation est en dents de scie en raison
de la pandémie qui modifie les habitudes des jeunes.  En été, nous avons eu une
belle fréquentation de jeunes avec environ un peu plus de 350 présences par
mois. En hiver, nous avons une baisse marquée de notre achalandage, soit
autour de 50 présences par mois au sein de notre organisme

Les jeunes ont pu donner leurs idées d’activités afin de rendre la maison des
jeunes vivante. Le Conseil Jeune a eu quelques difficultés, mais tout continue de
se faire de façon plus informelle.

Pour finir, il est important de souligner l’apport de la pandémie sur notre offre
de service. Tout comme l’an passé, le Spot a su s’adapter aux diverses mesures
sanitaires. Que ce soit la distanciation sociale, le port du masque, la limite de
personnes dans l’organisme, le couvre-feu, le virtuel ou encore l’arrêt de
certaines activités nous sommes rester ouvert malgré ces nombreuses
contraintes.  

Bilan de l'année 2020-2021
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Présentation de nos objectifs

Statistiques
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Fréquentation de filles VS garçons

Fréquentation selon la journée
dans la semaine

Fréquentation selon le mois de l'année



Favoriser l’engagement des jeunes dans leur milieu de vie, soit à la maison des
jeunes.  
Permettre aux jeunes de s’exprimer librement quant à l’organisme, ses activités
ou ses règlements. 

Faire l’apprentissage de la démocratique et de ses mécanismes.  

Favoriser la prise en charge et l’autonomie chez les jeunes en commençant par
leur temps de loisir. 

Permettre aux jeunes d’améliorer leur capacité d’avoir de meilleures relations
interpersonnelles avec leur entourage, mais aussi avec eux. 

Supporter et outiller les jeunes à devenir des êtres actifs, critiques et
responsables. 

Favoriser l’engagement des jeunes dans leur communauté. 

Favoriser l’apprentissage de la vie démocratique.  
Défendre et promouvoir les droits des jeunes.  

Vie communautaire 

Démocratie 

Prise en charge et autonomie/loisirs 

Meilleures relations personnelles 

Outils pour diriger leur vie 

Vie dans la communauté 

Défense et promotion des droits des jeunes 

Présentation de nos objectifs
Objectifs
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Tableau du nombre d'objectifs réalisés au cours de l'année



Activités
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Les jeunes ont initié et participé, tout au long de l’année, à l’aménagement, au
nettoyage et à la désinfection des locaux.

Assemblée générale annuelle (AGA) : Les jeunes, les personnes de la communauté
et les membres du CA étaient invités à participer à l’assemblée générale
annuelle du Spot qui a eu lieu le 27 octobre 2021. L’événement a eu lieu en
mode hybride. Il y avait une partie des participants qui étaient directement au
Spot et ceux qui ne pouvaient être présents étaient en virtuel. Un ordre du jour
détaillé était défini. Parmi ces points, on y présentait les états financiers, le
rapport annuel, les priorités d’actions, l’adoption des prévisions budgétaires, la
nomination d’un auditeur pour l’année et l’élection d’un conseil d’administration.
Les jeunes ont eu l’occassion de s’exprimer, d’apporter leurs propositions et
d’exercer leur droit de vote en ce qui concerne les enjeux de leur maison des
jeunes.  
Séances régulières du conseil d’administration : Cette année, trois jeunes ont fait
partie du conseil d’administration à titre d’administrateurs. Ces jeunes ont le
droit de vote au CA et participent au même titre que tous les autres
administrateurs.  
Conseil jeunes  : Comme les années précédentes, le Spot Jeunesse a continué le
Conseil de jeunes. Par contre, cette année, il fut plus ponctuel. À chaque saison,
les jeunes se réunissaient pour décider des activités et des aménagements du
Spot.  

Tout au long de l’année, les animatrices et les jeunes ont pu partager la mission
de la MDJ aux citoyens qui circulaient dans le parc et ainsi en faire la promotion.
Certains ont également ramassé des déchets dans le parc ou fait du bénévolat
lors d'activités en partenariat avec le Carrefour accès loisirs.

Travaux communautaires : À plusieurs reprises durant l’année, des jeunes référés
par Équijustice viennent faire des travaux communautaires au Spot. Les travaux
communautaires donnent l’occasion aux jeunes de se responsabiliser en posant
des gestes positifs dans leur communauté.

Vie communautaire  

Démocratie

Participation à la vie dans la communauté 

Défense et promotion des droits des jeunes 



Au début de l'année 2022, les jeunes ont pu recommencer les populaires bouffe
collectives. Au menu : macaroni au fromage, nachos, fudge, pains aux bananes,
maison en pain d'épices et d'incalculables recettes de biscuits!
De nombreux Kahoot ont été réalisés durant la dernière année de pandémie.
Des connaissances générales aux émissions télévisées préférées de nos ados,
en passant par des questionnaires en lien avec les intervenantes du Spot ; les
jeunes ont pu en apprendre sur toutes sortes de sujets!
Les jeunes nous ont fait découvrir les jeux en ligne et, grâce à eux, nos soirée en
virtuel étaient beaucoup plus divertissantes. Parmi les activités jouées : Among
Us, loup garou et fais-moi un dessin.
Nous avons réalisé plusieurs soirées thématiques afin d'ambiancer le Spot :
soirée disco, rock n' roll, confection de tie-dye, henné, décoration de tasses pour
Noël et soirées anime et soirées popcorn.
Sorties à la crèmerie, au Lasertag, à O-Volt, aux glissades d'eau de Val-Cartier,
ainsi qu'au chalet ont fait parti de nos projet réalisés et suggérés, à la base, par
nos jeunes.

 Nous avons abordé plusieurs enjeux tels que la santé mentale, les relations
toxiques et la consommation des drogues dans l'entourage chez les jeunes.

Aides aux devoirs  : Le Spot Jeunesse offre une assistance pour les devoirs tous
les mercredis soir dès 17h00. 
Conception de curriculum vitae  : les jeunes peuvent en tout temps réaliser et
réviser leur curriculum vitae à l’aide d’une intervenante. Plusieurs jeunes
conservent leur C.V à jour dans les dossiers du Spot et passent à l’occasion pour
en imprimer des exemplaires. 
Références d’aide  : Selon la demande effectuée, les jeunes sont référés à des
organismes pouvant leur venir en aide.
Distribution de condoms 
Réduction des méfaits en matière de consommation.
Atelier sur les droits des jeunes travailleurs (CNESST).

Prise en charge, autonomie et loisirs 

Meilleures relations personnelles 

 

Outils pour diriger leur vie 

Activités
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Le Spot Jeunesse de Sherbrooke rejoint principalement des jeunes qui habitent
l’arrondissement du Mont-Bellevue et plus spécifiquement les résidents du quartier
Centre-Sud. Ces jeunes fréquentent majoritairement l’école du Phare et l’école La
Montée. Toutefois, il est important de mentionner que certains ne sont plus dans le
système scolaire traditionnel. Les jeunes qui fréquentent la MDJ sont âgés entre 12
et 17 ans, et une quantité grandissante sont issus de cultures différentes.
 

Nous sommes heureux de constater que les locaux du Spot Jeunesse sont exploités
à pleine capacité. Les jeunes trouvent à l’organisme un lieu adapté par et pour eux,
pour y socialiser avec des jeunes du même âge et côtoyer des adultes significatifs
avec lesquels ils vont créer un lien de confiance. Le Spot Jeunesse représente donc
un refuge, une deuxième famille pour ces jeunes.

Un défi de la maison des jeunes est de travailler avec l’ensemble des membres de la
communauté. En effet, situé au cœur du parc Alfred-Élie-Dufresne, le Spot Jeunesse
bénéficie d’une situation géographique lui permettant d’être près des gens, sans
égard à leur âge ou leur statut social. Il est donc de notre quotidien d’intervenir
auprès - non seulement des jeunes, mais aussi - des citoyens du quartier. Notre
travail déborde donc parfois largement en dehors de notre mission! Par exemple, il
est fréquent d’intervenir auprès des personnes ayant des troubles d’ordre
psychologique, d’itinérance, de polytoxicomanie, d’anxiété, de violence, etc. Ces
situations relevant pratiquement toujours d’une même cause : la défavorisation,
autant sociale que matérielle.  

Bien que le constat soit dur, la situation est réelle et demande que l’on s’en occupe.
La grande solidarité qui existe entre les membres de la communauté et leur
enracinement à leur milieu est un élément positif sur lequel nous nous appuyons
pour jouer notre rôle. Le Spot Jeunesse travaille à mieux outiller ses jeunes à faire
face aux responsabilités et devoirs qu’impose leur statut de citoyen tout en leur
permettant d’exploiter leur créativité et leurs talents afin d’y parvenir. Également,
nous devons miser sur ces éléments positifs afin de lutter contre le déclin des
conditions générales de notre environnement et pour agir en prévention face à des
réactions symptomatiques telles que le racisme, l’appartenance aux gangs de rue et
le décrochage social.  

Portrait des jeunes
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Emploi Été Canada 

Cette subvention du gouvernement du Canada a permis l’embauche de 3
travailleurs-étudiants pour la période estivale en plus de soutenir l’emploi à temps
plein de notre animatrice-responsable.

Conseil Jeunes

Le Conseil Jeunes travaille activement à la vie dans la maison des jeunes. Cette
année encore, ils ont pu participer au choix des activités à venir, à l'offre des
grignotines disponibles au dépanneur du Spot ainsi qu'à l'aménagement intérieur
de la maison des jeunes. 

Aménagement intérieur

Le Spot a continué sa cure de jeunesse avec l'aide du Conseil Jeune (tel que
mentionné plus tôt), mais aussi avec le support des intervenantes et la créativité de
tous ces partis !

Barrage routier

En octobre 2021, le Spot Jeunesse a participé à un barrage dans lequel les huit (8)
MDJ de Sherbrooke se sont impliquées. Ce barrage a permis d'amasser un total
d'un peu plus de 6000$ en autofinancement pour les jeunes. Ce qui a, entre autre,
permis de financer la sortie au chalet avec les jeunes.

Projets spéciaux
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Regroupement des maisons des jeunes de l’Estrie 

Regroupement des maisons des jeunes du Québec 

Regroupement des organismes communautaire de l’Estrie 

Concertation école LaRocque communauté 

Table de concertation Jeunesse de Sherbrooke 

Programme de conciliation études-travail 

Corporation de développement communautaire

 Centraide 

Concertation, implication dans le 
milieu et participation aux comités
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